
● 分科会  10:00 ～ 12:00  (受付 9:40)   

午前中、分科会参加の方は直接分科会会場にお越しください。 

 

①  官製ワーキングプア入門講座 (会計年度任用制度の基礎と問題点を学ぶ)  

 エルおおさか本館大会議（6階） 

 

 ② 会計年度任用制度の闘いと到達点の交流(総務省・自治労・自治労連・その他各労組の

調査結果を持ち寄り交流  / ドーンセンター(中央区) 大会議室 1(4階) 

 

③  コロナ禍で浮き彫りになった公共の担い手の実態と課題（非正規化・民間委託化 

など、事例を持ち寄ろう）  / ドーンセンター(中央区)大会議室 3(4階) 

    ―昼食休憩  12:00 ～ 13:00―  

● 全体会  13:00 ～ 16:40 

       エルおおさか本館 6 階大会議室  

Part１ 闘いの現場から  

①  守口市学童保育不当解雇撤回のたたかい 

②  堺市学童保育採用拒否、中労委のたたかい 

③  ユニオンらくだ「民間なら当たり前。公務非正規職員の労働基本権。ＩＬＯ提訴の成果から…。」 

④  大阪医科大学均等待遇を求める裁判（最高裁判決） 

⑤  郵政産業ユニオン労働契約法 20条裁判 

⑥  ヤマハ英語講師ユニオンの「委任」から「雇用化」を求めるたたかい 

Part 2  特別報告 

報告 1 早津裕貴金沢大学 准教授  「公務部門における『正規』・『非正規』間の均等・

均衡処遇の法的実現の在り方に関する検討」 

 

報告 2 小久保哲郎弁護士、藍野美佳相談員  「生活困窮の現場から」 

 

報告 3 小松康則大阪府職労委員長  「コロナ禍の中、保健所・保健師削減の実態」  

～公衆衛生活動の原点に立ち返り、保健所機能の強化を～ 

 

報告 4 記者が語る 「非正規公務員取材を通して」(映像を交えて)  

 

Part ３ 総括コメント  龍谷大学准教授 安周永(アン・ジュヨン)さん 

 

※今年は交流会はありません 


